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Captacid i seleccid del PDI i PAS

1. Finalitat

La finalitat d’aquest procés és establir com I’'Escola Superior de Disseny Felicidad Duce — LCI
Barcelona, realitza la captacio i seleccié del PDI i del PAS, d’acord amb la politica de personal de
I'escola, amb el proposit que el nou personal disposa de la qualificacié i competéncies
necessaries pel desenvolupament de la seva activitat.

2. Normativa

Les normatives vinculades a aquest disseny es troben en el Manual de Qualitat.

3. Propietat, responsables del procés

Propietari:
Directora General de I'Escola Superior de Disseny Felicidad Duce — LCI Barcelona.

Responsables:

Equip Directiu (ED)

Identifica les necessitats de noves contractacions del PDI i PAS.

Desenvolupa la proposta de contractacié que presentara al Consell de Direccié per la
seva aprovacio.

Debat i aprova el pla d’incorporacié de nou personal.

Implementa i desenvolupa el pla.

Crea el comite de seleccid de candidats.

Consell de Direccié (CDD)

Debat i aprova la proposta de contractacié que li presenta I'Equip Directiu.

Director Pedagogic (DP)
De ineix el pla per a la incorporacié de nou personal del PDI.
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Comite de seleccié
Recepcidé de candidats
Seleccid de candidats
Resolucié

Directora d’Administracié (DAD)

Defineix el pla per a la incorporacié de nou personal del PAS.

Difon la comunicacio de la informacié del pla d’incorporacié de nou personal.
Comunica els resultats de la seleccié mitjangant I'intranet Omnivox - Pag.
web

4. Revisio i millora

L'Equip Directiu amb el suport del Director Pedagogic i la Directora d’Administracié son els
responsables d’avaluar els resultats i fer propostes de millora dels processos o de noves
directrius al Consell de Direccié per la seva aprovacid, difusidé i implementacid. Les propostes
queden recollides a I'informe d’accés del personal.

La revisid es realitza anualment abans de I'inici del procés.

5. Registres

Tipus d’identificacié Suport de Responsable arxiu Temps de
Iarxiu conservacio
Actes del Consell de Direccié Paper o Equip Directiu Indefinidament
informatic
Actes de I'Equip Directiu Paper o Equip Directiu Indefinidament
informatic
Contractes Paper Directora General Indefinidament
Expedient individuals del PDI i Paper o Directora Administracié Indefinidament
PAS (documentacid, actes, informatic
proposta ...)
Intranet Omnivox — Pag. web Paper o Directora Administracié Fins a nova
informatic actualitzacié

6. Desenvolupament

L'Equip Directiu és el responsable de definir la politica de captacié i seleccié d’acord amb la
normativa vigent de contractacié pel (PAS) i amb el requisits establerts pel Ministerio de
Educacion y Ciencia i el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya pel personal
docent i investigador (PDI) que es ratificada pel Consell de Direccid.

La identificacio de les necessitats de noves contractacions, aixi com la proposta de contractacio
la fa ’Equip Directiu que la presenta al Consell de Direccid per la seva aprovacio.
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Un cop aprovada i ratificada la politica es fa la corresponent difusié (pag. Web) i es pot iniciar
el procés

Convocatoria de places:
— Identificacid de les places per categoria, matéria
— Les assignatures que componguin el perfil de cada una de les places
— Les proves de capacitacid que cal superar i els criteris generals d’avaluacié
— La designacié del comité de seleccié
— Els requisits que han de complir els aspirants
— La documentacio que cal presentar i on s’ha de presentar

— Els terminis i el lloc de comunicacié de les llistes provisionals i definitiva
d’admesos

Requisits dels aspirants:
— Tenir el certificat de nivell de suficiéncia de catala
— Tenir la titulacié adequada (doctor/doctora, enginyer /enginyera, arquitecte/arquitecta, llicenciat/
llicenciada, o el titol de grau corresponent, o altres titols equivalents a afecta
de docéncia)
— Tenir un titol oficial de master que acrediti la formacié pedagogica i didactica segons el
Real Decreto 1834/2008, de 8 de novembre
Pels titulats abans de I'1 d’octubre de 2009 es pot acreditar:
CAP (certificat d’aptitud pedagogica) Titulats d’especialitzacié didactica
CQP (certificat de qualificacié pedagogica)

— Superar una prova de capacitacié segons matéria. La prova té caracter teoric i practic
i s'estructura en dues parts, segons la materia
Estan exempts de la prova qui acrediti sis mesos d’experiencia docent en lloc
de treball de la mateixa mateéria.

Presentacio de sol-licituds:
— Les sol-licituds es presentaran en un document normalitzat, que lliurara I'escola (pag. Web)
— S'acompanyara:
Tota la documentacio requerida (fotocopia
compulsada) Fotocopia DNI o passaport

Declaracio d’admesos i exclosos
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Un cop acabat el termini de presentacions de sol-licitud, I'Equip Directiu, en el
termini de 15 dies, aprovara la llista provisional d’admesos i exclosos amb la
indicacid de les causes d’exclusié. Les llistes es faran publiques en el tauler d’anuncis
de l'escola i a la pagina web.

Les persones interessades podran completar la documentacid o presentar reclamacié
en el termini de 10 dies a partir de 'endema de la publicacié de les llistes. Les persones
gue no esmenin o rectifiquin dins d’aquest termini el defecte o error que hagi motivat la
seva exclusid, quedaran definitivament exclosos de la convocatoria.

Les reclamacions es resoldran en els 10 dies segiients a la finalitzacié del termini
previst de presentacid. La llista definitiva d'admesos es fara publica pels mateixos
mitjans i en els mateixos llocs que es publicar la llista provisional.

Composicid del comité de seleccié
Els comites de seleccid son nomenades per I'Equip Directiu, els constitueixen 3
persones titulars i 3 suplents.
— El president/presidenta i el seu suplent

— Dos vocals idos suplents. Un actuara com a secretari/secretaria.

La composicid del comite es fara publica en el tauler d’anuncis de l'escolai a la
pagina web

Ordenacio i tramitacié del concurs
El concurs comprén:
e Constitucio del comite de seleccio
e Presentacio dels candidats

e Actes que el comité consideri pertinents per al desenvolupament de les proves

Totes les proves tindran caracter obligatori. Les deliberacions del comité tenen
caracter reservat.
El concurs tindra lloc a I'escola

Convocatoria i tramitacié del concurs
El comité es constitueix 15 dies després de la publicacié de la composicié del comite.
Es el president qui convoca a els membres del comité fixant dia i lloc. També el
president és qui convoca a tots els candidats per l'acte de la presentacié que sera el
mateix dia de la constitucié de la comissio

Un cop constituit el comite, i abans de la presentacié dels candidats, fixara i fara
publics els criteris especifics per a la valoracié dels concursants i el seu barem
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Els criteris especifics, el barem i el lloc de la presentacié s’exposaran en el tauler
d’anuncis de l'escola amb la signatura president i el/la secretari/a de la comissié

Proves de capacitacio
Es lliuraran, individualment, a cada candidat/a amb les indicacions corresponents pel
seu desenvolupament
Un cop finalitzades les proves de capacitacio, i en el termini de 24 hores, es faran
publics els resultats en el tauler d’anuncis de I'escola
El comité proposara un candidat per a cada placa degudament identificada. En el cas
que cap candidat hagi superat totes les proves és podra declarar deserta la
plaga corresponent.

El secretari, en el termini de 5 dies des de la data de la darrera reunié del comite,
lliurara tota la documentacié a la Directora d’Administracié. Aquesta documentacio és:
e Acta de constitucié de la comissid
e Acta presentacio candidats
e Acta de les sessions de les proves de capacitacié
e Acta de puntuacions de les proves
e Proposta de candidat per a cada placa

La proposta de provisio de la placa per a la formalitzacié del corresponent contracte
es publicara en el tauler d’anuncis i a la pagina web de I'escola

Contractacio
Els candidats, en el termini de 10 dies de la publicacié de la proposta, hauran
de presentar la documentacié corresponent per tramitar la seva contractacio

Recursos
Les llistes definitives d'admesos podran ser impugnades per les persones interessades,
mitjangant recurs davant I’Equip Directiu de I'escola. L'Equip Directiu, en el termini de
20 dies, resoldra el recurs.
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